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NOTRE HISTOIRE, NOS 100 ANS  

2023

Un ambitieux 

projet « La 
Mache 2020 » 

avec un nouveau 
bâtiment 

Fondation  reconnue d’utilité publique 

2020
Centenaire de la 

Fondation
La Mache

1995
Création du 
centre de 
formation 

Sup’La Mache

1920
Création de 

l ’école
La Mache par le 

père Maurice 
La Mache
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4  
Filières 

INDUSTRIE

COMMERCE 
INTERNATIONAL

Gestion de Projets et 
Développement d’Affaires

NUMERIQUE / 
CYBERSECURITE 

BATIMENT
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L’ALTERNANCE  
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Contrat de travail

3 semaines en entreprise
1 semaine en formation

Prise en charge

de la formation

Rémunération
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Quelle formation en 
alternance ? 
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BIEN CHOISIR 
SA FORMATION

EN 4 ETAPES

• Quelles sont mes compétences actuelles ?

• Quelles nouvelles compétences me manque-t-il ?

• Quel est mon projet professionnel ?

• Quelle est la formation la plus pertinente pour 

réaliser mon projet professionnel ?
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Métiers de l’Automatisme / Robotique 
(Bac +2 )

Métiers du Numérique ( Bac +2 )

ON VOUS ACCOMPAGNE !

Cliquez pour être redirigé
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TECHNICIEN(E) SUPERIEUR(E) EN AUTOMATISME, 
ROBOTIQUE ET INFORMATIQUE INDUSTRIELLE

TS ARII

Conception de tout ou partie d’un système automatisé, robotisé, de production

Installation et mise en route d’un système automatisé, robotisé, de production

Titre Certifié RNCP Niveau III 

Niveau 5 Européen – BAC+2

INDUSTRIE
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Exemples de                            :

• Participer à l’intégration de systèmes automatisé et/ou 
robotisés

• Assurer le bon fonctionnement d’un processus de production
• Analyse d’un cahier des charges
• Installation d’un poste de développement 
• Programmer des outils de commande 

Métiers visés :

• Technicien(ne) supérieur en automatisation
• Technicien(ne) supérieur en robotique

INDUSTRIE
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Métiers de l’Automatisme / Robotique 
(Bac +2 )

Métiers du Numérique ( Bac +2 )

ON VOUS ACCOMPAGNE !

Cliquez pour être redirigé
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Assumer des missions techniques confiées au sein d’un service informatique. 

TECHNICIEN(NE) D’INFRASTRUCTURE 
INFORMATIQUE ET SECURITE

TIIS

NUMERIQUE

Titre Certifié RNCP Niveau III 

Niveau 5 Européen – BAC+2
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Exemples de                           

• Développer une architecture réseaux client-serveur
• Analyser, installer et configurer les éléments actifs du 

système d’information
• Assurer et maintenir la sécurité des systèmes d’information 

contre les intrusions
• Assister les utilisateurs

Métiers visés :

• Technicien(e) de maintenance informatique
• Technicien(e) support
• Technicien(e) assistant ingénieur conseil

NUMERIQUE
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Métiers du Numérique ( Bac +3 )

ON VOUS ACCOMPAGNE !

POURSUITE D’ETUDES

Métiers de l’Automatisme / Robotique 
(Bac +3 )

Cliquez pour être redirigé
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CHARGE(E) DE PROJET EN AUTOMATISATION, 
ROBOTIQUE ET INFORMATIQUE INDUSTRIELLES

CPARII
Gestion de projets liés à l’automatisation et à la robotique

 Evaluation technique et financière
 Proposition de solutions innovantes
 Amélioration des procédés utilisés

INDUSTRIE

Titre Certifié RNCP Niveau II 

Niveau 6 Européen – BAC+3
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Métiers du Numérique ( Bac +3 )

ON VOUS ACCOMPAGNE !

POURSUITE D’ETUDES

Métiers de l’Automatisme / Robotique 
(Bac +3 )

Cliquez pour être redirigé
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NUMERIQUE

Licence générale 

Niveau 6 Européen – BAC+3

RESPONSABLE DE PROJETS INFORMATIQUES, 
DEVELOPPEMENT ET CYBERSECURITE

RPI-DC

Toute conduite de projet liée à l’informatique, comprenant du développement d’applications 
informatiques, de l’exploitation et maintenance informatique et de la cybersécurité
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RESPONSABLE DE PROJETS 
INFORMATIQUES, SYSTEMES, RÉSEAUX ET 

CYBERSÉCURITÉ 
RPI-SRC 

Se former à la conduite de projets en technologie des systèmes réseaux, bases de 
données, outils de langages de développement, méthodes de gestion de projets.
Assurer la production, l’exploitation et la maintenance des moyens informatiques.

NUMERIQUE

Titre Certifié RNCP Niveau II 

Niveau 6 Européen – BAC+3
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Ateliers

Coaching individuel 
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Contexte de l’ACCOMPAGNEMENT

Coaching Individuel
Ateliers Techniques 

de
Recherche d’Entreprises

Contexte : Recherche d’alternance

Lieu: Centre de Formation Sup’ la Mache

ALTERNANCE
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COACHING INDIVIDUEL
ATELIERS TECHNIQUES 

DE
RECHERCHE D’ENTREPRISES

Cliquez pour être redirigé



Avec votre interlocuteur :

 Point sur votre situation au minimum toutes 

les deux semaines 

 Des difficultés ?

 Des bonnes nouvelles ?

 Des questions? On vous répond!

HUB3 E plateforme 

 Mise à jour de votre profil 

 Mise en relation avec des entreprises 

 Suivi personnalisé 

Coaching individuel 
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COACHING INDIVIDUEL
ATELIERS TECHNIQUES 

DE
RECHERCHE D’ENTREPRISES

Cliquez pour être redirigé



 Définir et formuler ses compétences

 Techniques de recherche d’entreprises

 Simulations d’entretiens

 Mise à jour du CV 

Durée 2 heures

Ateliers  de techniques de 
recherche d’entreprises  
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91 % des apprenants trouvent un emploi dans les 2 mois
DONT

74% dans leur entreprise d’alternance 

5% mettent plus de 2 mois 

4% poursuivent leurs études

… QUELQUES CHIFFRES
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À vous de jouer… 

Rejoignez-nous sur : 

Inscrivez-vous : https://candidature-alternance-la-mache.hub3e.com/
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https://fr-fr.facebook.com/lamachelyon/
https://www.instagram.com/ecole_la_mache/
https://www.linkedin.com/company/sup'-la-mache---lyon/
https://candidature-alternance-la-mache.hub3e.com/

